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Projekt realizowany w Za-
brzu to efekt wspó³pracy z 
zaprzyjaŸnionym miastem Ro-
therham z Wielkiej Brytanii, 
gdzie dzia³a  firma A4e Ltd. 
Wyspecjalizowa³a siê ona w po-
szukiwaniu zatrudnienia dla osób 
bezrobotnych i zagro¿onych wy-
kluczeniem spo³ecznym.

W ramach projektu, wspar-
ciem objêtych zostanie 350 
osób. Bêd¹ to osoby zagro¿one 
wykluczeniem spo³ecznym, 
pozostaj¹ce przez d³ugi czas bez 
zatrudnienia oraz wyizolowane ze 
spo³eczeñstwa tzn. bezdomne, 
niepe³nosprawne. 

W tej chwili stopa 
bezrobocia w Zabrzu 
wynosi ok. 11 proc. 
co oznacza, ¿e pro-
blem bezrobocia do-
tyka ok. 6.600 osób.

Tak zwani „trudni klienci” czyli  
osoby d³ugotrwale bezrobotne 
stanowi¹ 66 proc. zarejestrowa-
nych w PUP Zabrze. 

W³aœnie ta grupa napotyka na 
najwiêksze problemy na rynku 
pracy g³ównie ze wzglêdu na 

Pomogą znaleźć pracę

brak odpowiednich kwalifikacji, 
nisk¹ samoocenê i brak wiary we 
w³asne mo¿liwoœci. 
Osoby te czêsto nie podejmuj¹ 
prób uzyskania sta³ego i le-
galnego zatrudnienia, bazuj¹c 
na pracach dorywczych lub 
pracy „na czarno”. Kolejne 
grupy to osoby bezdomne, 
korzystaj¹ce z us³ug lokalnych 
noclegowni i stowarzyszeñ oraz 
niepe³nosprawni, którzy trudno 

siê aktywizuj¹ a ich otoczenie 
jest ograniczone do osób z po-
dobnymi problemami.

Jak mówi Alina No-
wak, dyrektor Powia-
towego Urzêdu Pra-
cy w Zabrzu, Urz¹d 
Pracy nie jest w sta-

nie pomóc wszystkim w tak 
indywidualny sposób. Czêœæ 
z tych osób przyzwyczai³a siê 

- Jesteœmy dumni z faktu, ¿e 
pomagamy osobom i organiza-
cjom w zapewnieniu dostêpu do 
wysokiej jakoœci szkoleñ, zatrud-
nienia i doradztwa - mówi Emma 
Harrison, prezes i za³o¿ycielka 
firmy. Pomagamy w rozpoznaniu 
i pokonaniu barier utrudniaj¹cych 
znalezienie zatrudnienia oraz 
wspieramy osoby zatrudnione 
w pierwszych miesi¹cach nowej 
pracy.

Dzia³anie z grup¹ A4e to 
oczywiœcie tylko jedno z dzia³añ 
podejmowanych przez zabrzañski 
PUP. Urz¹d pozyskuje dodatkowe 
œrodki na sta¿e, na przygotowa-
nia zawodowe doros³ych, dotacje 
dla rozpoczynaj¹cych dzia³alnoœæ 
gospodarcz¹ czy refundacje kosz-
tów utworzenia miejsc pracy dla 
bezrobotnych. 

Nina Drzewiecka

ZABRZE. 350 osób d³ugotrwale bezrobotnych, niepe³nosprawnych i bezdomnych bêdzie mog³o 
skorzystaæ ze specjalnego programu przeciwdzia³ania biernoœci spo³ecznej i zawodowej. Konsultan-
ci we wspó³pracy ze specjalistami z Wielkiej Brytanii nie tylko pomog¹ im znaleŸæ pracê ale rów-
nie¿ u³atwi¹ odnalezienie siê w spo³eczeñstwie.

ju¿ do swojej biernoœci. Czêsto 
otrzymuj¹ œwiadczenia z ró¿nych 
instytucji. Dlatego dobrze, ¿e 
dzia³ania s³u¿¹ce aktywizacji tych 
osób mo¿na podejmowaæ we 
wspó³pracy z firmami, które maj¹ 
ju¿ doœwiadczenie i wypracowane 
metody. 

Udzia³ we wszystkich warszta-
tach, szkoleniach i sesjach do-
radczych jest bezp³atny. Od 5 
paŸdziernika przy ul. K. Miarki 
3/3 w Zabrzu dzia³a Centrum Pra-
cy A4e Polska, które powsta³o w 
ramach projektu  „Centrum Pracy 
– Integracja poprzez pracê”.

Przy Centrum ju¿ wkrótce powsta-
nie przedszkole dla dzieci. Takie 
dzia³ania maj¹ zachêciæ bene-
ficjentów do udzia³u w progra-
mie aktywizacji zawodowej oraz 
zmniejszyæ bariery utrudniaj¹ce 
udzia³ w zajêciach. Ognisko zo-
stanie wyposa¿one w zabawki, 
meble, sprzêt dydaktyczny oraz 
ksi¹¿ki do nauki jêzyka.

Przy Centrum A4e zostanie rów-
nie¿ utworzony Punkt Porad Oby-
watelskich oferuj¹cy bezp³atne 
porady prawne. 
Firma  A4e ju¿ od 20 lat zajmu-
je siê polepszaniem warunków 
¿ycia ludzi.

Ma³gorzata Mañka-Szulik, prezy-
dent Zabrza
Zwalczanie bezrobocia to wa¿ne zadanie dla 
zabrzañskiego samorz¹du. Konsekwentna rea-
lizacja programu przeciwdzia³ania bezrobociu oraz 
wykluczeniu spo³ecznemu przynosi konkretne 
efekty. 

O skali problemu najlepiej œwiadcz¹ liczby, poniewa¿ jeszcze 
kilka lat temu odsetek osób pozostaj¹cych bez pracy wynosi³ 
prawie 25 proc. Obecnie jest to 11 procent z tendencj¹ 
spadkow¹. 
W Zabrzu chêtnie podejmowane s¹ nowatorskie programy ak-
tywizacji spo³ecznej i zawodowej przenosz¹ce na zabrzañski 
grunt rozwi¹zania sprawdzone w Europie Zachodniej.


